Staplerfahrer

(13)

© standort: Daun Anstellungsart(en): Vollzeit Gehaltsspektrum: 14,96 - 16,69 Euro pro

Stunde Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Zweck und Ziel der Stelle

Innerbetrieblicher Transport: Beforderung von Rohstoffen, Halbfertig- und
Fertigprodukten zwischen Wareneingang, Lager, Produktionslinien und Versand.
Warenmanagement: Fachgerechtes Ein- und Auslagern (Stapeln) von Gutern unter
Berucksichtigung von Gewicht, Art und Lagerbedingungen.

Unterstiutzung der Logistik: Entladen von LKWs, Beladen von Containern und
Sicherstellung der Materialversorgung fur die Produktion

Was bieten wir lhnen

Nach persdnlicher Eigung besteht die Méglichkeit zur Ubernahme im Kundenbetrieb

Bedeutung fur das Unternehmen

- Berufserfahrung

- korperliche Belastbarkeit

- eigenstandige Arbeitsweise
- Teamfahigkeit

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Fachliche und technische Kompetenzen

Bedienung: Sicherer Umgang mit dem Gabelstapler (Flurférderzeug) und anderen
Transportgeraten.

Technikverstandnis: Grundwissen uber Mechanik, Elektronik, Hydraulik und
physikalische Zusammenhange (Masse, Tragheit, Schwerpunkt).

Lagerwirtschaft: Kenntnisse in Warenwirtschaft, Lagerverwaltungssystemen (WMS),
Kommissionierung und Inventur.

Ladungssicherung: Sachkunde zur sicheren Befestigung von Ladungen (z.B. nach
VDI 2700).

IT-Kenntnisse: Grundverstandnis fur betriebliche IT-Systeme (z.B. Pick-by-Voice)

Fachliche Anforderungen

Alter: Mindestens 18 Jahre (Ausnahmen fur Jugendliche unter 18 in Ausbildung).
Eignung: Nachweis der kérperlichen und geistigen Eignung, oft durch
arbeitsmedizinische Untersuchung

Gesundheit: Gutes Seh- und Horvermogen, gute Reaktionsfahigkeit.
Ausbildung: Theoretische und praktische Schulung mit bestandener Prufung fur
Flurférderzeuge

Sprache: Ausreichende Deutschkenntnisse zur Interpretation von Anweisungen.



Beim Einsatz mit Flurforerderzeugen:

o Schriftliche Beauftragung: Arbeitgeber muss Fahrer offiziell beauftragen.
e Geratespezifische Einweisung: Unterweisung in das konkrete Flurférderzeug.
¢ Jahrliche Unterweisung: Obligatorische Auffrischung der Sicherheitsschulungen.

Personliche & charakterliche Eigenschaften

e Technisches Verstandnis: Verstandnis fur Physik (Masse, Schwerpunkt).
* Verantwortungsbewusstsein: Zuverlassiges und umsichtiges Verhalten.
o Aufmerksamkeit: Fahigkeit, tagliche Sicht- und Funktionspriafungen durchzufuhr

Personliche Anforderungen und Sozialkompetenzen

Ein Gabelstaplerfahrer bendtigt Verantwortungsbewusstsein, Sorgfalt, Zuverlassigkeit und
Teamfahigkeit, gepaart mit technischem Verstandnis und guter Orientierung fur prazises
Arbeiten, sowie kdrperliche Eignung

Kontaktdaten fur Stellenanzeige
Herr Marius Miller

Klaro Service GmbH, Abt Richard Stralle 4, D-54550 Daun
Telefon 06592 1739307
m.mueller@klaroservice.de

Herr Thorsten Marx

Klaro Service GmbH Abt Richard Stral3e 4, D-54550 Daun
Telefon 06592 1739302
t.marx@klaroservice.de

Abteilung(en): gewerbliche Hilfskrafte
Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP nach DGB Entgeltgruppe: EGO1 bis EG03
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